Roberto Sayavedra Soto

robsayaso@gmail.com



mailto:robsayaso@gmail.com

it
AUE
i

SRS

3 .-..:

b
A ,c_ .w.‘«._y. A f&w A
:.H.,éw A ??.} WG \

CINL AT A PR AR

e

RN

W
‘ XAy

QLRSI

il

3\
s
%» i

.

(]

icho por alguien.
Fco. Varela en el
imiento

del Conoc

¢

,
¥
i

e
N
e
Wi

N

bo

icho, ya fue d
Ar

CONOCER, Y
10D0 CONOCER

Todo lo d
Humberto Maturana

10D0 HACER ES

TR AR A AR

B G LAk ! AR

ARG I SRUAHIAEY : “,a.,ui
\ \ § o A

]



Creac1on de metaforas y analoglas -
"f‘-) La eStlmUIaClOn de nuevas dlfel‘enClaClonesf = -
’ La clase de asoc1ac1on con la tecnologla

El cultlvo de hablhdades de V1a baja y via alta .

{_“> La 1ntemac10nahzac1on de mstrumentos tecnologlcos y su
representacmn - - |

| Salomon, Gavrle] -




http:/ /m.milenio.com/firmas/fernando solana olivares/Degradacion-lenguaje 18 699110119.html

- La neolengua (newspeak), elimina el complejo de las ideas y
sus conceptos integrales en el lenguaje para ser neutralizados y
sustituidos por una simplificacion, una enajenante reduccion.

- El control de la realidad (reality control) El lenguaje cotidiano
de nuestros dias tomado acriticamente con los medios,
aceptando la siniestra realidad: saliéndose con la suya y
nosotros aceptandola.

- El doble pensar (Doublethink) consiste en un saber y no saber
simultaneos, en ser consciente de la verdad mientras se dicen
mentiras cuidadosamente elaboradas. "La mas refinada sutileza
del sistema: inducir conscientemente a la inconsciencia.

George Orwell, 1984


http://m.milenio.com/firmas/fernando_solana_olivares/Degradacion-lenguaje_18_699110119.html

La conversacion de juicios

personales.

La conversacion para la

coordinacion de las acciones.

La conversacion para

posibles acciones.

La conversacion para

posibles conversaciones.

Echeverria, Rafael. Ontologia del lenguaje.




Preguntas que se usan los elementos de un pensamiento critico [
( en un trabajo, en una actividad, una lectura asignada,...)

Proposito S | " e Supuestos | =
¢Qué trato de lograr? SR ne e = | ~ ;Qué estoy dando por sentado? .
¢Cudl es mi meta centra17 CCual es mi = e (:,Qlié suposiciones rriellevan a esta conclusién?
propos1to7 : S : = = e ' '
A 7 = , 'Implrcacmnes/ Consecuenc1as
Informacwn SRR — Si alguien aceptara mi posicién, ;Cuadles serian las
~ {Qué informacién estoy usando Pata flegar -~ ~ implicaciones? ;Qué estoy insinuando?
a esa conclusiéon? R T e e | ' -
; CQue experiencias he temdo para apoyar S Puntos de Vlsta
~estaafirmacién? e CDesde qué punto de v1sta estoy acercandome a este
- Qué 1nformac1on nece51t0 para resolver esa : o ~ asunto?

pregunta’? o | 5 o . éHabra otro punto de vista que deba con51derar7

;.In,f»eren‘cias/ Conclusiones Preguntas
-¢Como llegué a esta conclusién? - ;Qué pregunta estoy formulando?

- ;Habré otra forma de interpretar esta - {Qué pregunta estoy respondiendo?
= 1nformac10n7 | |

= Conceptos

- ¢(Cudl es la idea centra17 > S . = S
2 cPuedo exphcar esta 1dea7 g = Paul, Richard & Elder, Linda. La mini guia para el pensamiento critico. Instrumentos y Herramientas




Es c1erto porque qu1ero creerlo

S c1erto porque s1empre as1 10 he creldo

Es C1erto por’tue ' f}_}.,e c0nv1ene creerlo .




~ * Desde un enfoque Slstemlco y como agentes de Camb10 un profesmmsta hoy debe
' cumphr con tres func10nes 0 aspectos cuando se enfrenta a un problema emergente

=t Como se desempena (momento a momento) , B
| —_W Valoracién de lo aprendldo (pone a prueba cada una de sus componentes |

adqulrldas) = — _ =
¢ Descubrlmlento de nuevas reglas (generacmn de nuevas competenc1as)
s i : i =25 : e Holland, John. Complexity

A \Very Short Introduction
www.veryshortintroductions.com

Aparece la regla de Peret

| Como con el Vemte por ciento de mis hab111dades = , e
puedo obtener el ochenta por c1ento de utilidades. En el mundo de la escuela: Como con el 20% =
de mis conoc1m1entos (competenc1as) obtengo el ochenta por c1ent0 de los cred1tos (i.e. "saco
o e ocho de cahﬁcaaon")
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Vivimos en una nube informacion, y a la

vez cada uno de nosotros radia informacion

Lo que fue el arado para alimentar a més

personas, son hoy las TIC, el arado para

cultivar las mentes.

Vivimos momentos de incertidumbre y

confort al mismo tiempo. Lo que nos pone__

a adaptarnos constantemente al contexto, §

aprendiendo a aprender, si dejar de

aprender.

Apuesto a estar informado para tener

calidad de vida.

;Como esta transformando a la educacion

estd nube de informacion? Aparecieron las - = | >
. . Communicating with the Future

MOOC, y las apllcaCIOneS de Segunda — the book that changes everything

generacion (lumosity.com) Netflix para dar

By Futurist Thomas Frey Author of

una atencion mds personalizada y
pertinente a las personas en su vida diaria.



http://lumosity.com

Sesgo de responsabilidad, subestimamos el dolor del
interlocutor.

Fomentar la seguridad psicologica, en los momentos
malos nos reclamamos, y en los buenos felicitamos a los
demas.

Brecha de perspectiva, cada quien se forma su realidad.
Sesgo de confirmacion, somos proclives a la informacion
gue requerimos para confirmar nuestras suposiciones.
Einstellung (Mindset) para tener la conclusion cognitiva.
Todos los problemas los consideramos viejos y ya
sabemos su solucion.



instrumentos y preguntas durante el curso
Evitar el "agotamiento mental” y buscar labores
de cien horas al ano intensas en
retroalimentacion.

Fomentar hébitos de estudio y evitar la
procrastinacion con estrategias de las
Neurociencias.

Buscar una altabetizacion con ellos para la
gestion de la informacion.



. Profesor/ fac111tador aprendlza]e adaptat1v0 y 1 recursos
educat1vos ab1ertos '

Abogado, e descubr1m1ento cod1f1cac10n predlctwa etc =

= ‘;fContador aud1tor1as @ 1mpuestos automatlzados

r-fRadlologo detecc1on automat1ca de cancer

: —_;_Per10dlsta redacc10n de hlstonas de manera
= ‘automatlzada

?'-Mercadeo Compras programadas productos pertlnentes

= j—’enfocadas personahzadas y uso de correo electromco

2 s fAnaliSta».ﬁnanCiéro: '.";robo_ts’»anali-s.taS'.'. | =




iPad 11:48 T % 58%

< Sensors Collect (o) |'_T'|

Temperature (°C)
X
B

Time (s)




Aprendizaje Evaluaeidn
adaptativo adaptativa

Bz =

Contenido Bancos de

modular elementosy
plataforma de

distribucion Q#
- Calibracion con
Evaluaciones 7N base en la Teoria
(adaptativas) ge @ de Respuesta al

P Item (IRT) +
Actividades de Correlacionentre  Fngine semantico
aprendizaje objetos de aprendizaje
'y resultados para
ajustar la instruccion

0

Motor de “
adaptacion Expertos en
(Seguimientode  Retroalimentacién evaluaciones

interacciones, en tiempo real . psicometricas,
desempefio y perfil Datos cognitivos psicolégicas
del estudiante) y no cognitivos para y educativas

generar un perfil
mas completo

o ;

Dashboard
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i@

Evaluacion
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Elementos

Figura 2. Principales elementos del aprendizaje y evaluacion adaptativos.
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